Datum : 28 augustus 2010

Aan : Alle VMPD leden

Van : VMPD bestuur

Betreft : VMPD 2010, voorstel voor een nieuwe koers

Al geruime tijd hebben de besturen van de VMPD (Vereniging van Medewerkers in Psychiatrische
Deeltijdbehandeling), de VKP (Vereniging voor Klinische Psychotherapie) en de NVGP (Nederlandse
Vereniging voor Groepsdynamica en Groepspsychotherapie) contact met elkaar om van gedachten
te wisselen over mogelijke vormen van samenwerking en krachtenbundeling.

Gemeenschappelijk aan deze drie verenigingen is dat zij zich allen actief bezig houden met het
bevorderen van de kwaliteit van groepsgerichte behandelingen binnen de GGZ .

Oorspronkelijk was er sprake van min of meer onderscheiden aandachtsgebieden (de kliniek, de
deeltijdbehandeling, de ambulante setting) en onderscheiden disciplines (psychotherapeuten versus
andere disciplines); in de afgelopen jaren is er een tendens bij alle verenigingen om het
aandachtsgebied te verruimen naar de totaliteit van de GGZ inclusief alle daarin werkzame
disciplines.

Zo stelde de VKP in 2005 het lidmaatschap open voor alle in de GGZ werkzame professionals. De
VMPD verbreedde in 2002 haar koers al van een vereniging voor medewerkers in psychiatrische
deeltijdbehandeling naar een vereniging die zich wilde richten op alle vormen van groepsgerichte
behandeling waar in multidisciplinaire teams wordt samengewerkt.

Zo raakten wij toenemend in elkaars vaarwater. Bijzonder prettig was dat we in dat vaarwater niet
gingen concurreren maar dat er op een spontane en vanzelfsprekende wijze daadwerkelijk
samengewerkt ging worden.

Het 2-daags congres “Kiss me, Kick me” van juni 2006 in Dalfsen was een eerste zeer succesvol
samenwerkingsproject van de VMPD, VKP en NVGP. Op onze websites gingen wij informatie over de
activiteiten van elkaars vereniging plaatsen. De sociale netwerken raakten meer verbonden. In 2009
was er opnieuw een gemeenschappelijk georganiseerd congres, dit keer ook samen met de FVB
(Federatie Vaktherapeutische Beroepen). Momenteel zijn de VPMD en VKP samen bezig met de
organisatie van een studiedag die naar alle waarschijnlijkheid in november zal plaatsvinden.

Feit is dat het besturen, organiseren en uitvoeren van alle activiteiten die wij ons wensen inspanning,
tijd en bevlogenheid vraagt. Vaak lukt dat, maar soms ook niet. Binnen de VMPD zijn we er in de
afgelopen tijd niet meer in geslaagd de regionale bijeenkomsten gaande te houden en is de copij
voor de Nieuwsbrief min of meer opgedroogd. Lastiger is het ook geworden om instellingen in het
land te vinden die de organisatie van het jaarlijks VMPD congres op zich willen en durven nemen.
Vanzelfsprekend heeft dit geleid tot bezinning binnen het bestuur.

Waar we goed in zijn willen we graag behouden en dat is in de eerste plaats het organiseren van
congressen en studiedagen. Voor de meeste VMPD leden vormen deze congressen immers de
attractie van de vereniging. Samenwerking in een gemeenschappelijke congrescommissie kan een
steviger fundament geven aan de voortgang van deze kernactiviteit.

Voor de zaken die minder goed lopen (kennis- en informatieoverdracht middels de nieuwsbrief,
bevordering van onderling contact middels de regionale bijeenkomsten, ) willen wij zoeken naar
andere, betere en meer moderne vormen. Intensiever gebruik gaan maken van de mogelijkheden
van het internet en de website in samenwerking met de andere verenigingen ligt daarbij voor de
hand. Wij zouden ook graag een intensiever en veel directer contact willen tussen het bestuur en de



leden.

Op bestuurlijk niveau denken wij dat wij aan kracht kunnen winnen wanneer we de reeds ontstane
samenwerkingsactiviteiten met de VKP en de NVGP bekrachtigen in een formele samenvoeging. De
bestaande overlap in activiteiten komt daarmee te vervallen en wij kunnen gebruik gaan maken van
elkaars specifieke sterke punten. Bestuur, secretariaat, website, congrescommissie,
opleidingscommissie, kennis- en informatiecentrum, belangenbehartiging, contactplatform,
tijdschrift; allemaal zaken waar d.m.v. samenvoeging winst te behalen valt.

Samen gaan past in de ontwikkelingen binnen het veld waarbij klinische-, deeltijd- en ambulante zorg
steeds meer in elkaar overvloeien. Het past ook in een tijd waarbij de kennis en kunde in het
groepsgericht werken (in brede zin), in het samenwerken en in het organiseren van samenwerking op
een zorgelijk niveau is beland. Een herkenbaar landelijk centrum (i.p.v. versnipperde verenigingen)
zou daar een goed tegenwicht in kunnen bieden.

Conclusie:

Het bestuur van de VMPD vindt dat het tijd is voor een koerswijziging die zowel recht doet aan de
oorspronkelijke doelstellingen van de vereniging en haar leden en die tegelijkertijd passend is bij de
ontwikkelingen van de huidige tijd.

Wij stellen voor:

* Dat wij onverkort vasthouden aan de doelstelling van het bevorderen van de kwaliteit van
groepsgerichte behandelingen (binnen multidisciplinaire teams) binnen de GGZ.

* Dat wij toegankelijk (goedkoop!) en attractief blijven voor alle disciplines binnen de GGZ.

* Dat wij in de mate van het mogelijke taken en activiteiten van de VMPD, VKP en NVGP gaan
bundelen.

* Dat wij de samenwerking met de VKP en de NVGP ook formeel gaan bekrachtigen.

* Dat wij als eerste stap in deze samenwerking een fusie aangaan met de VKP, aangezien deze
vereniging ons het meest nabij is.

* Dat wij als tweede stap vervolgens kijken naar een federatief verband met de NVGP.

* Dat wij daartoe de statuten van de VMPD zullen wijzigen en/of ontbinden.

Graag nodigt het bestuur u uit voor de algemene ledenvergadering van de VMPD op woensdag

6 oktober 2010 om 18.00 uur te Twello om hierover van gedachten te wisselen en uw stem uit te
brengen over de voorgestelde koerswijzigingen.

Voor het wijzigen van de statuten is een aanwezigheid van tenminste de helft van de leden bij de
ledenvergadering vereist. Wij hopen dus op een grote opkomst! Indien dit aantal niet gehaald wordt
is een 2° ledenvergadering nodig, binnen 6 weken te houden na 06-10-2010, om alsnog een besluit
te kunnen nemen. Steeds is een 2/3 meerderheid van de stemmen vereist.

Het is uiteraard ook mogelijk uw mening/reactie kenbaar te maken via een e-mail naar
vmpd.secretariaat@gmail.com . Wij zouden dat zeer op prijs stellen!

Namens het VMPD bestuur,

Frank van Baar
Voorzitter



